
Dokumenti Europske unije ističu važnost
unaprjeđenja strukovnog obrazovanja i
osposobljavanja, posebno u području
učenja temeljenog na radu i korištenja
digitalnih alata. U skladu s navedenim, opći
cilj projekta je unaprijediti kvalitetu
strukovnog obrazovanja i osposobljavanja u
partnerskim državama. Specifičan cilj je
unaprijediti suradnju između različitih
dionika u sustavu strukovnog obrazovanja
(strukovnih škola, poslodavaca i učenika) te
unaprijediti pedagoške vještine mentora u
obrtima i tvrtkama kako bi bili spremniji
prenijeti svoja znanja i vještine učenicima.

Partneri na projektu će organizirati niz
tematskih sastanaka i seminara na kojima
će okupiti dionike u sustavu strukovnog
obrazovanja i osposobljavanja u svojim
državama kako bi unaprijedili suradnju i
komunikaciju među svim dionicima.
Izradom online platforme dionicima će biti
dostupan promotivni, obrazovni i
komunikacijski alat koji će moći koristiti
škole, obrti i poduzeća te ostali dionici u
sustavu. Također, učenicima će na
raspolaganju biti online mapa naukovanja i
online portfolio kao dio platforme. Isto
tako, za mentore u obrtima i poduzećima
izradit će se online moduli za učenje kako
bi im pomogli u usavršavanju njihovih
pedagoških vještina.
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Trajanje projekta

Partneri

O projektu Ciljne skupine

33 mjeseca (od 1.10.2022. do

30.6.2025.)

Hrvatska obrtnička komora,

Hrvatska
www.hok.hr

GO! Atheneum

Geraardsbergen, Belgija
www.ka-geraardsbergen.be

Visoka tehnička škola Ričica,

Rumunjska
www.tehnic-resita.ro

Zanatska komora Skopje,

Sjeverna  Makedonija
https://zkomora.com.mk/

Fakultet informatike i

digitalnih tehnologija Rijeka,

Hrvatska
www.inf.uniri.hr

učenici
strukovne škole
mentori u obrtima i poduzećima
ostali dionici u sustavu (komore,

ministarstva, agencije, lokalna

uprava, itd.)
stručna i opća javnost

online platforma kao informativni,

edukativni i komunikacijski alat za

učenike, škole i poslodavce
e-mapa naukovanja i e-portfolio kao

dio mape
e-moduli iz područja poučavanja

učenika za mentore u obrtima i

poduzećima
edukativni video koji opisuje i

objašnjava uloge dionika u

strukovnom obrazovanju
smjernice za suradnju i komunikaciju

u strukovnom obrazovanju
Memorandumi o razumijevanju o

formiranju partnerstva za kvalitetno

strukovno obrazovanje
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Rezultati

Vrijednost potpore
250.000,00 EUR
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Od 21. do 25. studenoga 2022. godine u
Zagrebu je održan studijski posjet i prvi
sastanak partnera u sklopu novog
Erasmus+ projekta Hrvatske obrtničke
komore Joint Mentorship: Better
Cooperation for Better VET (Zajedničko
mentorstvo: bolja suradnja za bolje
strukovno obrazovanje).

Studijski posjet je bio organiziran od 21. do
23. studenoga sa ciljem da sudionici
studijskog posjeta ostvare međusobne
kontakte i uče o dobrim praksama u
strukovnom obrazovanju u Republici
Hrvatskoj. Hrvatska obrtnička komora je
prvi dan predstavila sustav strukovnog
obrazovanja u Hrvatskoj te je upoznala
sudionike sa mehanizmima osiguranja
kvalitete, posebno u vezi provedbe
naukovanja kod poslodavaca na radnom
mjestu. U nastavku je Strukovna škola „Vice
Vlatkovića“ iz Zadra održala online
prezentaciju o svojoj školi i aktivnostima
koje provode čime su sudionici dobili uvid
u dobre prakse u strukovnim školama.
Upoznavanje s primjerima dobrih praksi
nastavilo se i drugi dan posjetom Srednjoj
strukovnoj školi Samoboru i poduzeću
„Elektroinženjering Brodar“ čime sudionici
su stekli vrijedno iskustvo iz prve ruke o
modelima suradnje među dionicima u
području strukovnog obrazovanja u
Hrvatskoj. 
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Sljedeće aktivnosti

Studijski posjet i

partnerski sastanak

Održani studijski posjet i prvi sastanak partnera

priprema okvira e-platforme

i izrada e-mape naukovanja

(ožujak 2023)

priprema okvira e-modula

za mentore (ožujak 2023)

organizacija tematskih

seminara za unaprjeđenje

suradnje u strukovnom

obrazovanju (ožujak 2023)

pripreme za studijski posjet

u Belgiju i drugi partnerski

sastanak (lipanj 2023)

Nadalje studijski posjet je zaključen treći
dan, prezentacijama predstavnika
Agencije za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih i Ministarstva
gospodarstva i održivog razvoja koji su
održali prezentacije o svojim ulogama u
sustavu strukovnog obrazovanja kako bi
se upoznali sa suradnjom među
dionicima i njihovim odgovornostima u
sustavu. Isto tako, održana je grupna
diskusija među sudionicima o dobrim
praksama u partnerskim državama kao i
mogućim rješenjima koja bi se mogla
implementirati u projektnim
aktivnostima. Sudionici studijskog
posjeta bili su nastavnici, mentori u
obrtima i poduzećima te predstavnici
dionika u strukovnom obrazovanju iz
Belgije, Sjeverne Makedonije i
Rumunjske. U aktivnostima studijskog
posjeta sudjelovalo je ukupno 28
sudionika.

Nakon završetka studijskog posjeta, od
24. do 25. studenoga održan je prvi
sastanak partnera projekta na kojem su
partneri predstavili vlastite organizacije
te raspravljali o projektnim aktivnostima
koje je potrebno započeti. Nadalje,
partneri su upoznati sa obavezama i
tehničkim detaljima provedbe projekta,
osiguranja kvalitete i provedbe
diseminacijskih aktivnosti tijekom
projekta.
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Upoznavanje dobrih praksi u
strukovnom obrazovanju u RH i
dogovor oko aktivnosti na
projektu
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